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“ENGELLILER ICIN YENI BIR YASAM MUMKUN”

Miiltecilerin de bu llkede yasayan niifusa dahil edilmesi gerektigiicin “Engellilik Meselesi” 90 milyon
nifus iginde sayilari 10 milyonu asan engellilerin ve 2. Derece yakinlarini esas alirsak tiim toplumun
dogrudan etkilendigi bir meseledir. Bircok siyasi parti, sivil toplum kurulusu, sendika, insan haklari
orglitli, medya kurumu, yerel yonetimler, Gniversiteler ve blirokrasi engellilerin sosyal-ekonomik ve
siyasal yasama katihm(sizlig)i konusunda geleneksel bir tutum icindedir. Ancak herkes gibi
engellilerin de insan onuruna yakisir is ve yasam kosullari icin bu “saglamci gelenegin” bir yerde
kirlmasi ve onyargi/kalip-yargilardan ve kalip-uygulamalardan ibaret bu hak ihlal sisteminin
lagvedilmesi veya donlstirilmesi gereklidir.

Engellilik meselesi sosyo-politik bir mesele olup dogal olmayan nedenlerle ortaya cikan ve yeniden
insa edilen bir durumdur. Asla salt kader olarak ele alinamayacak bu engellilik meselesine
yaklagimimiz; 2021 yili Mart Ayinda kamuoyuna acikladigimiz “Engellilik Manifestosunda” ayrintih
bir sekilde ele alinmistirt.

Engellilere yonelik ayrimcilik sdylemi ve pratigi; tarihsel, dinsel ve kiiltiirel kokleri olan, eril, irkgi,
homofobik ve cinsiyetg¢i yonleri barindiran, bedene ve cana ya da bir biitiin olarak yasam hakkina
yonelik saldirilari iceren bir sistemdir. Glinlik yasam icerisinde “yiiksek bir kaldirim”, “yanlis yere
park edilmis bir ara¢” “bir kitaptaki-filmdeki asagilama veya kifiir s6zi”, “calismayan asansor”,
“ALT’siz bir sosyal medya paylasimi”, “bir siyasetginin elestirisi icindeki dayanak (misal kor siddet
derkene)” “bir hayirseverin litfu (seni ise aldik, daha ne istiyorsun)”, “bilingsiz bir profesorin
benzetmesi” olarak veya bunlarin bin bir tonunda karsimiza ¢ikan bu “saglamci sistem” engellilerin
temel hak ve 6zgirliklerini kisitlamaktadir. Bu sistem icerisinde milyonlarca engellinin haklarinin
yok sayildigi sosyo-ekonomik ve politik slireglerin yeniden ele alinmasi ve zorunlu olarak

dondstiridlmesi gereklidir.

Komisyonumuz, engellilere yonelik ayrimcilik, otekilestirme ve dislama kiltirinin dilsel
pratiklerden basladigini ve evde, sokakta, iste, kisacasi yasamin her yerinde kullanilan bu dilin
doniismesi gerektigini ve “sdylem degisirse pratiginde degisebilecegini” ifade ediyor?. Bu kisa
raporda da 2023 yili sonunda Turkiye’deki saglamci yaklasimin engellilige yaklasimini teshir etmek
ve engelliler icin yeni bir yasamin imkanlarini tartismak amacindayiz. Bizler; saglamcilarin, irkcilarin,
homofobik ve cinsiyetgilerin aksine tiim insanlarin esitligi icin hakca bir diizeni savunmaya devam
edecegiz. Engellilik meselesinin genellemeci bir yaklasimla ele alinmasinin karsisinda duruyoruz.

1 https://drive.google.com/file/d/1NQgWwtdsNf-9MNwgTIUyjCU7bIWdP8SU/view?usp=sharing linkinden Engelliler Manifestomuza
erisebilirsiniz.

2 https://drive.google.com/file/d/11G1M6nIC4cXu8BQKM7ta90aUMX3NSYRW /view?usp=sharing linkinden “igimizdeki Saglamc:
Engellilere yonelik ayrimci tabirler raporumuza” erisebilirsiniz.



https://drive.google.com/file/d/1NQgWwtdsNf-9MNwgTIUyjCU7blWdP8SU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IG1M6nlC4cXu8BQKM7ta9OaUMX3N5YRW/view?usp=sharing

“ENGELLILER ICIN YENI BIR YASAM MUMKUN”

Cocuk, geng, yasl, milteci ve kadin engellilerin kendi 6zglin durumlari 6zgiin raporlarla ele alinmayi
bekliyor. Her engel grubunun yillardir ¢6zim bekleyen sorunlari oldugu ama siirekli ¢éziimleri
ertelenen bir durumun yasandigini ifade etmek zorundayiz. iktidarin, biitge ve planlari “sorunu
¢6zmekten ziyade kendi se¢im politikalari baglaminda yonetmek” seklinde bir yaklagiminin
oldugunu goriilmelidir. Engelliler icin sunulan genel ve yerel kamu hizmetlerinin gecikmeksizin
gelistiriimesi BM Engelli Haklari ve Anayasanin bir geregi ve milyonlarca engelli yurttasin temel
talebidir.

Halklarin Esitlik ve Demokrasi Partisi
Engelliler Komisyonu

3 Aralik 2023
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Siyasal temsil ve sosyal yasama katilma tliim toplumsal kesimlerin oldugu kadar engellilerin de temel
haklarindandir. Resmi verilerle sayilari 10 milyon lGzerinde oldugu bilinen engellilerin siyasi partiler,
dernekler basta olmak Ulizere sivil toplum kuruluslari, sendikalar, odalar, medya kurumlari,
Universiteler igerisinde istihdami, kariyer sirecglerine dahil olmasi, karar alma siireglerine dabhil
olmasi ¢ok sinirh dizeydedir. Birgok kurum ve kurulusun yonetim kurullarinda ve st kurul ve
delegasyonunda engelli temsili bir baslik olarak ele alinmamakta ve milyonlarca engellinin
hakkindaki sdylem ve kararlar, engelliler olmadan insa edilmektedir.

Turkiye tarihi boyunca engellilerin siyasal ve sosyal bir 6zne olmasi yoniinde bir irade ortaya
konulamamistir. Tirkiye Blylk Millet Meclisi’'ndeki milletvekilleri icerisinde, tim siyasi partilerin
MYK/MKYK icerisinde, tim bakanliklarin bakanlari, bakan yardimcilari ve mustesarlari icerisinde, 81
ilin Valileri, Vali yardimcilari ve kaymakamlari icerisinde, tim illerin belediye baskan/esbaskanlari
ve yardimcilari igerisinde, Engelli ve Yash Hizmetleri harig tutuldugunda tiim bakanlklara bagli Genel
Muadurliklerin genel miidirleri ve daire baskanlari icerisinde “sadece bir elin parmak sayisi kadar”

engellinin yer alabildigi herhangi bir donem “100 yilhik Cumhuriyet” tarihinde yasanmamistir.
Engellilerin kamuda istihdami bile hala nifusun icindeki oraninin yarisi kadar degildir. Bu istihdamin
da hangi hizmet sinifi ile kodlandigini ve sistematik bir ayrimcihiga donlsttgini ayrica ifade
edecegiz.

Sadece siyaset ve birokrasi de degil ayni zamanda sanat, edebiyat ve medya-habercilik alaninda
hem engellilerin yer alamadigini hem de engellilige iliskin sdylemin “saglamcilarin diliyle” insa
edildigini gormek zorundayiz. Medya kurum ve kuruluslarinin sahipleri igerisinde, gazeteci, muhabir
ve kose yazarlari, sanatgilar ve edebiyatgilar arasinda “engeliler ve engellilik” meselesi toplumda var
oldugu kadar yer bulabiliyor mu? TUIK verisi ile yiizde 12,29 oldugu tespit edilen engelli niifus
oraninin sivil, sosyal, siyasal ve bilirokratik yapilar icindeki reel orani ylizde 1 bile degildir. Engellilerin
karar alma siireglerinde yer alamamasi karsilarindaki “gelik duvarlari” asamamalarindan kaynakhidir.
Saglamcilar, engellilerin yasam hakkini tanimak zorundadir. Yasalarin, planlarin, bitcelerin,
kadrolarin ve s6zlesmelerin engelliler igin de hak temelli bir yaklasimla ele alinmasi ancak engelli
temsili ile mimkiin olacaktir. Engellilige iliskin mevzuatin, uygulanmadan ertelenmesinin, BM Engelli
Haklari S6zlesmesi’nin gereklerinin yerine getirilmemesinin en temel nedeni “saglamci zihniyetin
egemen olmasi ve engellilik farkindaligi olmayan iktidarlarin her yerde karar alma mekanizmalarinda
olmasidir.

10 milyon engellinin ev hapsine benzer, kisitl bir alanda ve tecrit altindaki yasam kosullarini
donistirmek icin tim engellilerin ve engelli haklari aktivistlerinin tim karar alma sireclerine katilim
icin harekete gecmesi gereklidir.
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Bazi haklar birgok hakkin uygulanma kosullarini kendi iginde barindirdigl icin temel hak
durumundadir. Erisilebilirlik, engellilerin tim haklarinin 6n kosuludur. 2005 yilindan bu yana iktidar,
engellilerin tim haklarinin uygulanmasinin 6n kosulu olan erisilebilirligin uygulanmasini 6telemekte
ve ertelemektedir. Erisilebilirligin saglanmasi durumunda kamu kurumlarinda ve 6zel isyerlerinde
calismak, tretmek ve bagimsiz bir yasam kurmak engelliler icin de olasilik dahilinde olacaktir.
“Engellilerin bagimsiz yasayabilmelerini ve yasamin tim alanlarina etkin katiimini saglamak ve
engellilerin diger bireylerle esit kosullarda fiziki cevreye, ulasima, bilgi ve iletisim teknolojileri ve
sistemleri dahil olacak sekilde bilgi ve iletisim olanaklarina hem kirsal hem de kentsel alanlarda halka
acik diger tesislere ve hizmetlere erisimini saglamak icin uygun tedbirleri almak” BM engelli Haklari
9. Maddesinde devletin bir ylikimliligu olarak dizenlenmistir.

Engellilerin egitim, saglik, ulasim, istihdam ve yoksulluktan kurtulma, siyasal katilim, seyahat hak ve
ozgurlikleri; fiziksel erisilebilirlik olarak ifade ettigimiz “yol, kaldirim, asansér, gecit, merdiven,
rampa, toplu tasima/toplu ulasim, Braille, sesli/yazili/sensorli uyari sistemlerinin yayginlasmasi ile
dogrudan baglantilidir. Kamu kurum ve kuruluslari ve yerel yonetimler basta olmak Uzere tim
yapilarin erisilebilir hale gelmesi kisa ve orta vadede saglanmalidir. Engelli ve Yasli istatistik biilteni
verilerine gore 2014-2022 yillari arasinda, yani 8 yil icinde 1.299’u bina, 31’i acik alan ve 1.782’si
toplu tasima aracina olmak Uzere toplam 3.112 “Erisilebilirlik Belgesi” diizenlenmistir. Bu verilerin
toplam bina, acik alan ve toplu tasima araci sayisi icindeki oranina bakildiginda aslinda yurutdlen bir
denetim veya faaliyetin olmadigi gorilecektir.

Bu iktidarin baslangi¢ yillarinda dogmus engelli bir cocugun genglik donemi de erisilebilir olmayan
yasam alanlarinda gegmistir. Olgunluk ve yaslilik dénemlerinin erisilebilir yasam kosullarinda
gecmesi icin tiim toplum kesimlerinin erisilebilirlik icin miicadele etmesi gereklidir. iktidar siiresi
ceyrek yluzyila yaklasan mevcut iktidarin déneminde engelli haklari perspektifi egemen olmadigi igin
ne “kentsel donisimden” gecen yerlesim yerleri ne de yeniden insa edilen kamu kurumlari tam
olarak erisilebilir hale gelmistir. Gergek ve etkili bir donisiim igin zorunlu olmasi gereken zihniyet
degisimi heniz gerceklesmemistir. Engelliligin salt tibbi bir mesele olmadigi ve sosyal-siyasal ve
ekonomik yasama katihmin ancak erisilebilirlik sorunlarinin agilmasi durumunda daha kolaylasacagi
gorulmelidir. Erisilebilirlik mevzuatinin uygulanmasini erteleyen iktidar konu hakkinda uygulanmasi
gereken birgok yaptirimi da yerine getirmemektedir. Fiziki erisilebilirlik icin zorunlu olmasi gereken
mekan, bina, tasit ve diger alan donisimleri gecikmeksizin yerine getirilmelidir.

“Herkes icin” olmasi gereken erisilebilirlige dair taninan yasal stirelere uyulmamakta ve yasal olarak
uyumlasmayan mekan, bina, arac ve diger yerlere erisemeyen engelliler ve ailelerinin “sosyal yasam
alanlarina dahil olma ve yurttashga yakisir kamu hizmeti alma” hakki kisitlanmaktadir. Ote yandan
fiziki erisilebilirlik imkani saglanmadigindan fiziki olmayan erisilebilirlik imkanlarina dair gerekli ve
yeterli tartismalar ylritilememektedir. Bugiin teknolojik olarak erisilebilirligin boyutlari degismis
ve onceki donemlere gore cok gelismistir. Bircok kamu hizmetinin online verilebilmesinin kosullari
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mevcuttur. Ancak hem engellilerin zamaninda egitim ve saglik hizmetlerinden vyeterince
yararlanmamis olmasi hem de kamu kurum ve kuruluglarinin idarecileri arasinda “engelli hak
bilincinin yeterli diizeyde” olmamasi bu erisilebilirlik imkanlarindan yaralanmayi kisitl hale
getirmektedir. Herkes icin temel bir ihtiyag haline olan “okuryazarlik-dijital okuryazarhk” diizeyinin
gelistirilmesi engellerin erisilebilirlik hakki igcin de ¢ok temel bir ihtiyag haline gelmistir. Bu kapsamda
kamusal egitim kurumlarinin bir seferberlik ile bu ihtiyaci belirli bir slre icinde tamamlamasi
gerekmektedir. Bu siirec icin gec¢ kalinmis olsa da bu konu da kapsamli bir blitce ve planlama heniiz
mevcut degildir.

Oncelikle resmi gazete ve temel mevzuat sistemlerinin erisilebilir olmasi gerekmektedir. Tim
kurumlarin, yerel yonetimlerin, Universite ve diger kurumlarin e-kamu uygulamalari ile entegre
olmasi saglanmalidir. Bitin kurum ve kuruluslarin internet sitelerinin erisilebilirlik kriterlerine uygun
donlisimi saglanmalidir. Tim internet sitelerinde isaret dilli veya sesli materyallerin arttiriimasi
yoniinde bir calisma yuritilmelidir. Kamuoyuna yapilan aciklama, duyuru ve basin toplantilarinin
isaret dili terciimani egliginde yapilmasi engellilige iliskin genel gorinlrlGgu arttiracagi gibi
yuzbinlerce isitme engelli yurttasin katilimini da arttiracaktir.

Tirkiye’de adrese dayali niifus kayit sistemi igerisinde ka¢ kisinin engelli oldugu ya
bilinmemektedir ya da bu veri kamuoyundan gizlenmektedir. 2001 yilinda yapilan nifus sayimi
sonrasinda TUIK niifus icindeki engelli oranini yiizde 12,29 olarak kamuoyuna agiklamistir. 2011
yilinda yapilan “Nifus ve Konut Arastirmasi” sonuglarina gére en az bir engeli olan (li¢ ve daha yukari
yas) nufusun orani ylzde 6,9'dur (4.876.000 kisi). Erkeklerde ylizde 5,9 olan bu oran kadinlarda
ylzde 7,9 olarak tespit edilmistir. Yas grubu yikseldikce en az bir engeli bulunan kisilerin engellilik
durumu da artmaktadir. Bu durum vyash nifus igerisinde engellilik meselesini daha 6nemli
kilmaktadir. Bu arastirmaya gore 35-39 yas grubundan itibaren en az bir engeli olan kadinlarin orani
erkeklerden yuksektir.

Turkiye’de “Engelli Saghk Kurulu Raporlarini esas alan” Ulusal Engelli Veri Sisteminde kayith ve
hayatta olan engelli sayisi; Temmuz 2023 tarihi itibariyle 2 milyon 511 bin 950 olarak agiklanmistir.
Bu kisilerin 1.414.643’G erkek, 1.099.307’si kadindir. Sisteme gore “agir engeli” olan kisi sayisi
775.012’dir. Bu veri 2021 yilinin basindan bu yana giincellenmemektedir. Ote yandan 2020 yilinda
2 milyon 535 bin 233 olan bu verideki azalisin nedenleri ve giincel verinin ne oldugu kamuoyuna
acitklanmamistir. Ulusal engelli veri sistemine kayitli olmayan milyonlarca engellinin var oldugu hem
onceki arastirma sonuclarindan hem veri sisteminin sadece belirli oran tGzerindeki engelli raporlulari
kapsamasindan bilinmektedir.

Engelli niifusun toplam sayisini bile tam ve tutarli olarak kamuoyuna acgiklayamayan devlet, ayrintili
bircok konudaki veriyi de sunmakta yetersiz kalmaktadir. TUIK’in resmi verilerle engelli niifusun
sosyal, ekonomik ve kiiltlirel durumuna iliskin bircok veriyi agiga ¢cikarmasi amaciyla kapsamli niifus-
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demografi ve diger istatistik arastirmalarini yiritmesi elzemdir. Kamuoyuna aciklanmis ancak
glncel olmayan verilere gore “engellilerin isgliciine katilma orani, engeli olmayanlara gore ¢ok daha
disik olup engelli igsizligi, isglicline katilim ve istihdam oranlarina dair giincel veri yoktur.

Tirkiye’de engelliler icin biitcede ayirilan pay gecen yila goére daha da azalarak yizde 1,14
diizeyine diismiistiir. Bu biitce payi belirlenirken tek¢i ve saray merkezli yaklasim engellilerin,
engelli derneklerinin, engelli federasyon ve konfederasyonlarinin taleplerini dikkate almamistir.

Saglamci bakis agisina sahip iktidar; engellilige hastalik, acizlik, bagimlilik ve muhtaglik gergevesinde
yaklagsmaktadir. Engellilige geleneksel bir perspektiften bakan ve tibbi/medikal bir yaklasimi esas
alan bu saglamci ideolojik tutum engellilerin temel kamusal hizmetlere erisimini, sosyal ve siyasal
katilma haklarini hedef almakta, dislamakta, talep ve onerilerini 6telemekte ve kiicimsemektedir.
Saglamci bir iktidar olarak AKP-MHP iktidari "engelliligi dogal bir durum olarak gérmekte ve kaderci
bir bakis acgisina teslim etmektedir. 2005 yilindan bu yana ertelenen ve yasama gegiriimeyen
erisilebilirlik mevzuatinin bu saglamci ve ayrimci bltceyle yasama gegirilemeyecegi artik
gorulmelidir.

Turkiye’de engellilerin ¢ok biyik bir bélimi kamu hizmetlerine erisememektedir. Ozellikle
“dlnyayi kendilerine 6zgi sekillerde deneyimleyen, etkilesime giren ve yorumlayan, nérogesitliligi
olan insanlar olarak Otizm, Tourette, DEHB, Ogrenme Guicliigi, Disleksi, Discalculia, Epilepsi,
Gelisimsel konusma gugligl gibi gesitli nérogelisimsel farkliliklari olan bireyler mevcut hizmetlere
erisimde g¢ok ciddi hak ihlalleri ile karsi karsiya kalmaktadir. Hem kurumsal altyapi yetersizlikleri hem
de personelin engelli haklari konusunda biling yetersizligi sistematik hak ihlallerine neden
olmaktadir.

SSPE, SMA, ALS, DMD, MS, vb durumlarda engelliler ve aileleri ¢caresiz birakilmakta, bilimsel bir kamu
hizmeti ve rehabilitasyon destegi saglanmamaktadir. Nadir hastaliklar ve engellilik durumlari
konusunda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve Saglik Bakanhgi gerekli kurumsal yapilanmaya
gecmemekte ve aileler ekonomik kriz ve rehabilitasyon basta olmak lizere birgok sorunla yapayalniz
kalarak miicadele etmektedirler.

Bu kisilerin disinda da kamu hizmetlerine erisimi “sorunsuz” denilebilecek herhangi bir engel grubu
yoktur. isaret dili ve Braille alfabesi ihtiyaci karsilanmayan hizmetler listesi de uzundur. Tiim kamu
hizmetlerinin, e-devlet uygulamalarinin, Resmi Gazete’nin ve kurum internet sitelerinin ve resmi
basin aciklamalarinin isaret dili ve Braille erisiminin saglanmasi gereklidir.

Tum engel gruplar icin salt bir fiziki sorun olmayan erisilebilirligin, fiziki boyutlari bile heniiz
¢Ozlilmemistir. Engellilere, yaslilara, kadinlara, cocuklara ve miiltecilere verilen egitim, saglik,
rehabilitasyon ve diger kamu hizmetlerinin hizmette halka yakinlik ilkesine uygun olarak, yerel
yonetimler eliyle ve yerelden verilmesi gereklidir.
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Aylik ve bakim parasi baglama, rapor alma ve iliskin siireglerin tim burokratik zorluklari igerdigi,
engellileri bezdiren bir yaklasimin oldugu, bu siireglerde siyasi kayirmacilik ve ayrimciliklarin
yasandigl engellilerce ifade edilmektedir.

iktidarca “abartilan ” “Engelli ve yash hizmetlerinin” personel giderleri dahil biit¢e ierisindeki
pay! yiizde 2’nin altindadir. Yagh niifus hari¢ oldugunda bile sayisi 10 milyonun iizerinde olan
engellilerin biitgedeki hakki bu degildir. BM Engelli haklari s6zlesmesinin ve anayasanin engellilere
tanidigi haklarin yasama gegirilmesi igin biitgede engelli yurttaglarin payi arttiriilmahdir.

Kamu binalarinda ve yerel yonetimlerin goérev alanlarinda 2024 yilinin sonuna kadar tiim lavabo, wc,
asansor, gegcit, alt-Ust gecit, kaldirim, park, otopark, bina girisi/cikisi vb. tim alanlarin, internet
sitelerinin, mevzuat ve diger programlarinin erisilebilirligi icin 6denek kisitlamasi olmayacak sekilde
donldsim bitcesi hazirlanmalidir. 20 yildir ertelenen erisilebilirlik mevzuati ertelenmeden
uygulanmahdir.

Ozel sektor isletmelerinin erisilebilirlik yéniindeki déniisiimlerinin tesvik kapsamina alinmasi ve
2024 yilinda bu dontstimi gerceklestirmeyen isletmelere sonraki yillarda yaptirim diizenlenmelidir.
2024 yili igerisinde tim toplu tasima araclarinin erisilebilirlik sorunlari fiziki olarak ¢6zilmeli basta
arag kullanan soforler olmak tizere ulasim destek hizmetlerini sunan tim kamu emekgilerine engelli
hak bilinci egitimi verilmelidir.

Tim engel gruplari icin Saglk Uygulama Tebliginde engellilerin kullandigi medikal ve tibbi cihazlarin
o6denme surelerinin ve 6denme miktarlarinin engelli bireyler lehine engelli kurumlarinin talepleri
dogrultusunda diizenlenmesi saglanmalidir. Medikal, ortez, protez, tibbi cihaz, tekerlekli sandalye,
hasta yatagl, hasta bezi, 6zel mama ve benzeri malzemelerin nitel ve nicel anlamda erisimini
kolaylastiran bir kamu butgesi olusturulmalidir. Bu malzemelerin rant ve ticaret konusu olmaktan
¢ikarilmasi amaciyla gerekli bilimsel ¢alismalar desteklenmelidir. Yerli Grinlerin niteliksizligi ve ithal
Urlinlerin doviz kur soklari nedeniyle asiri pahali olmasi engelliler ve aileleri icin katlanilmaz 6deme
farklarina yol actig1 bilinmektedir. Zorunlu arag ve gerekler icin olan bu harcama yikiinin engellilerin
ve ailelerinin Gzerinden kaldirilmasi icin bir bitce olusturulmalidir.

Engelli bireylerin, hane icindeki diger aile fertlerinden bagimsiz bireyler oldugu kabuliinden
hareketle yasamlarini idame ettirebilmeleri adina asgari licrete es deger bir “Temel Yurttashk Geliri”
odenmesi yapilmahdir. Bu sekilde engelli bireyler mutlak yoksulluga karsi korunarak, hak ettikleri
onurlu yasam hakkina kavusacaktir. Engellilere yapilan ddemelerin insan onuruna yakisir bir
yaklasimla, aclik sinirinin altinda hicbir birey birakmayacak sekilde yapilmasi gerekir.

Engelli mutlak yoksullugunu 6nlemek amaciyla 2022 sayili kanunda engellilere ve yakinlarina yapilan
odeneklerin memur aylik katsayisi ile carpilmasindan degil, minimum asgari Ucret esas alinarak
belirlenmesi, % 40 ve lzeri raporu olan tim engellilere bu 6denegin aylik olarak verilmesi, calisan
engelliler i¢cin bu 6denegin asgari lcretin Ucte birinden az olmamasi saglanmalidir. Ayrica engelli
aylik ddenekleri ve destek 6deneklerinin baglanmasinda hane gelirinin degil engelli kisinin kendi
geliri esas alinmalidir.
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Engelli egitimi icin “bir seferberlik bltgesi” hazirlanmalidir. Milli Egitim Bakanhgl blnyesinde
engellilerin egitimi amaciyla “6zel egitim istihdaminin” ilave 20 bin kisi arttirilmasi ve sonraki yillarda
da bu istihdamin planlamasi gereklidir. Kaynastirma ve bitiinlestirme egitimi icin gerekli olan kadro,
mifredat ve zihniyet dontsimi igin yapilacak c¢alismalarin bitgesi olusturulmalidir. Mevcut
durumda kaynastirma ve 0Ozel egitim altyapi ve kadro yetersizlikleri nedeniyle islevini tam olarak
yerine getirememektedir. Bazi engel gruplari igin gerekli goriilen veya talep edilen 6zel egitim
okullarinin altyapi ve imkanlari artirilmalidir. Mevcut durumda engelli egitimi igin saglanan
butce/saat desteginin nitelikli bir egitim ve rehabilitasyon igin kesinlikle yeterli olmadigi bilinmelidir.
Tum 6gretmenlerin pedagojik formasyon egitimi kapsamina isaret dili egitimi ve Braille farkindalig
eklenmelidir.

Ozel rehabilitasyon merkezleri, yasli-hasta-cocuk destek evleri kamusallastiriimali ve yasli-engelli-
hasta-cocuk bakim destek hizmeti kamusal, parasiz ve anadilinde bir hizmet olarak “Yasam Destek
Merkezlerinde” sunulmalidir. Talep eden her yasl, engelli ve siiregen hastaligi olan birey icin bu
merkezlerde kalici veya gegici destek, beslenme ve rehabilitasyon hizmetleri lcretsiz sunulmalidir.
Agir engelli bakimi olan hanelerde ebeveynler ginlik yasamini sirdirmek ve kendi
rehabilitasyonunu saglamak amaciyla engelli bireyini bu merkezlere glvenle, gecici olarak
birakabilmelidir. Rehabilitasyon hizmeti bir rant ve ¢ikar alani olmaktan gikarilip bilimsel bir hizmet
seklinde kamu gorevlileri eliyle sunulmahdir.

Engellilere yonelik fizik tedavi hizmeti kamusallastirilmali kamusal, parasiz ve anadilinde bir hizmet
olarak “kamu gorevlileri eliyle erisilebilir ve nitelikli bir sekilde verilmelidir.

“Kadin siginma evleri” engelli kadinlar ve engelli cocugu olan kadinlar i¢cin uyumlu ve erisilebilir hale
getirilmelidir. Buradaki donisim salt fiziksel ve binalara iliskin degil bu ve benzeri kurumlarda gorev
yapan idareci ve kamu gorevlilerinin de uyumunu icermelidir.

Engelli yurttaslar icin yerel yonetimlerin ev islerine destek amaciyla ekipler olusturmasi ve periyodik
olarak agir engelli, yasli ve hasta bakimi yapan kisilere destek vermek amaciyla bltce
olusturulmalidir.

“Evde bakim isi” kendisine birakilmis kisilere asgari lcrettin altinda 6deme yapilmamalidir. Ayrica
bu isle dmri gecen insanlarin emeklilik hakki igin gerekli diizenlemeler yapilmalidir.
Engelliigsizligini dnlemek amaciyla kamu ve 6zel sektorde engelli istihdami kotasinin ylizde 10 olacak
sekilde diizenlemesi, mesleki egitim almak isteyen tim engellilere yodnelik mesleki egitim
imkanlarinin arttirilmasi, is bulunmayan engellilere yonelik issizlik sigortasi 6édenmesi ve bu
sigortadan engellilerin yararlanma kosullarinin hafifletilmesi saglanmahdir.

2024 yilinda kamuda 35 bin ilave engelli kamu gorevlisi alimi yapilmasi icin biitce olusturulmahdir.
Calisan tiim engellilere yonelik calisma kosullarinda ulasim ve hijyen maliyetleri yikseldigi icin
destek 6denekler saglanmalidir. Kamu personeli olan yaklasik 70 bin engellinin kurum iginde
ayrimciliga maruz kalmamasi, kariyer ve liyakatte otekilestiriimemesi amaciyla calismalar
yuritilmelidir. Tim isyerlerinde isci saghgi ve is glivenligi icin gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla
bir bitce destegi saglanmalidir.
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2024 yilinin Engelli Haklari farkindalik yili ilan edilmesi, bu kapsamda engelli haklari igin tim kurum
ve kuruluslarin bitcelerine panel, sempozyum, arastirma ve benzeri ¢calismalar icin bltce konulmasi;
kolluk glicli, 6gretmen, imam, yerel yonetim c¢alisanlari basta olmak tizere tiim kamu gorevlilerinin
engellilik farkindaligi ve haklar konusunda egitilmesi saglanmalidir.

Akraba evliligi, trafik kazalari, is kazalari, aile igi siddet, savas ve ¢atisma, yetersiz beslenme, gebelik
ve dogum slreclerinde gerekli tibbi destegin saglanmamasi gibi engellilik nedenlerinin azaltilmasi
amaciyla tim ilgili kurumlarda biitce olusturulmasi saglanmalidir.

Tim engel gruplarinin ihtiyag analizini yapabilecek birimlerin tim belediyelerde kurulmasi ve
ihtiyaclarin zamaninda, geciktirilmeden saglanmasi icin bitge olusturulmalidir.

Noro-gesitliligi olan bireylerin ihtiyag tespiti, temini ve farkindaligi icin 81 ilde erisilebilir, 6zgiin en
220 destek ve rehabilitasyon merkezi olusturulmalidir. Devlet Kurumlarinda ve okullarda aygigegi
yaka karti tagiyanlarin kullanimi igin ihtiyaglara uygun sekilde diizenlenmis mekanlarin tesis edilmesi
saglanmahdir.

Rehberlik arastirma merkezlerinin sayisi arttirilmali, kamulastiriimali, bu kapsam da 6zel egitimci
(3.000) ve psikolog (3.000) istihdami igin bitce olusturulmahdir.

Tim kamu kurum ve kuruluslarinda isaret dili terciimani istihdami saglanmasi amaciyla biitge
olusturulmalidir. 2024 yili icin 2.500 isaret dili tercimani egitilerek istihdam edilmelidir.

Midlteci veya siginmaci engellilerin engellilik durumlari dikkate alinarak bu bireylere yonelik barinma,
ulasim ve beslenme hizmetleri 6zglin bir sekilde sunulmali rehabilitasyon ve saglik haklari kesintisiz
korunmalidir.

TUIK ve ilgili kurumlarin Tirkiye’de Engellilik Arastirmasi ve Niifus sayimi yapmasi icin biitge
olusturulmalidir.

TBMM’nin 2020 yilinda hazirladigi 199 sayili ve 200 sayili Meclis Arastirma Komisyonu raporlarinda

tespit edilen 6neri ve degerlendirmelerin yasama gecirilmesi icin kurumlara bitge tahsis edilmelidir.
BM Engelli haklari s6zlesmesinde devlet olarak uygulanacagl taahhit edilen ilke ve haklarin
uygulanmasi icin gerekli bitce ve kurumsal yapi olusturulmalidir.

2022 yil bitcesinin ilk halinde yiizde 1,6 olan "Engellilerin Toplumsal Hayata Katilimi ve Ozel Egitim
Programi (ETHKOEP)" payi temmuz ayindaki ek biitcede "engelliler unutuldugu" icin yil sonunda
ylizde 1,2'ye diismustiir. Bu oran 2023’te ylizde 1,24’e, 2024’te ise daha da azalarak ylizde 1,14’e
dismustir. 12 trilyona yaklasan merkezi bitce icinde bu programin miktari sadece 135,6 Milyar
Tl dir.

Biitce teklifine gore AKP-MHP iktidari 2024 yilinda engelli kamu personeli alimi planlamamaktadir.
2023 Temmuz verilerine gore 67.986 olan engelli kamu personeli sayisinin 2024’te 68 bin olmasi
hedeflenmektedir. "2026 yili sonuna kadar" hedeflenen "ilave" engelli kamu personeli alim sayisi ise
sadece 2.000 kisidir. EKPSS'ye giren 125.000'den fazla engellinin atanma bekledigi bir yerde bu sayi
cok dustktiir. Kamudaki zorunlu istihdam kotasi olan yiizde 3'lin yetersiz oldugu bilinmekle birlikte
bu oranin bile doldurulmasi durumunda, toplam istihdam daha fazla olacaktir. Kamudaki bu
istihdam kotasi niifus oranina es deger olarak ylizde 10'a yiikseltilmelidir. Tirkiye'de mevcut


https://www5.tbmm.gov.tr/sirasayi/donem27/yil01/ss199.pdf
https://shgmnadirdb.saglik.gov.tr/Eklenti/37614/0/tbmm-down-sendromu-otizm-ve-diger-gelisim-bozukluklar-meclis-arastirma-raporupdf.pdf
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durumda Universite okuyan engelli kisi sayisi 60 bin kisiye yakin iken iktidarin 3 yil iginde sadece
2.000 atama hedefi ciddiyetsizliktir.

Yerel yonetimler basta olmak Uzere hazirlanan bitgeler igin "Engellilige Duyarli Biitgeleme"
¢alismalarn yaritilmelidir. Hem biltge gelirlerinin toplanmasinda hem de bitge harcamalari igin
alinan kararlarin tim toplum kesimlerini ayni sekilde etkilemedigi bilinmektedir. Biitgelerin
engellilige, erisebilirlige ve saglamciligin azaltilmasina etkileri, ilgili kurul ve meclislerde engellilerin
de katihmiyla tartisildigi zaman, engelliler igin bir bitgce ¢alismasi yapilmis olacaktir. O zaman
engellilere hak olarak sunulmasi gereken kamusal hizmetler "birilerinin litfu" olmaktan
cikabilecektir. Engelli yurttaslar vergilerini 6dedikleri toplumsal hizmetlerden tiim esit yurttaslar gibi
yararlanabilecektir. Bu yaklasimin disinda muhtaglik, yardim, édenek, bagis, bakim ve cgesitli adlar
altinda yapilan "aglik sinirinin altinda tutma 6denekleri" engellilere ve ailelerine esit yurttaslik alani
acamaz. Her engelli, en az asgari Ucret tutarinda "temel yurttashk gelirine" sahip olma hakkina
erisebilmelidir.

Engellilere yonelik hak ihlalleri, ayrimcilik ve siddet vakalari ivedilikle tespit edilip mutlak yaptirima
maruz birakilmahdir. Engellilerin kisisel ve bedensel dokunulmazliklarini sistematik olarak ihlal
etmesine ragmen hicbir yaptirrma maruz kalmayan bir sosyallik “normallesmis” durumdadir. Bu
konudaki cezasizlik politikasi sonlandirilmali ve faillere yonelik saglamci ve korumaci siireg
kirtlmahdir.

Turkiye’de engellilige bakis agisini gosteren énemli belgelerden birisi 12. Kalkinma Planidir. Gliya
2053 yili vizyonuna sahip olan bu belgenin engelli yurttaslar icin 6ngordigi gelecekte esit, 6zglr ve
onurlu bir yasam kosulu 6ngériilmemistir. “Nitelikli insan, Giiclii Aile, Saghkli Toplum” basligi altinda
planlanan “Engelli Hizmetleri” icin “Engelli Hizmetlerinin Gelistiriimesi” bir calisma grubu olarak
dizenlemis ancak bu gruba hangi kurum ve kuruluslarin dahil edildigi ve c¢alisma
raporlarinin/énerilerinin ne oldugu ve ne kadar dikkate alindigi kamuoyuna agiklanmamistir.
Kalkinma planinin 752-765. Maddeleri olarak ifade edilen Engellilik hizmetleri engelli toplumu igin
bugline kadar egemen olan yaklasimin disinda bir sey sunmamaktadir. Sirasiyla engelliler igin saglik
sosyal hizmet, bagimsiz yasam, egitim, istihdam, “bakim” ve erisilebilirlik haklarinin iyilestirilmesine
dair beyanlar yer almistir. Bu baglamda 9. 10 ve 11. Planlarin bir tekrari olan 12. Plan kapsaminda
da yasama yansiyacak, engelleri azaltacak cok az sey ifade edilmistir. 2024-2028 yilini kapsayan
planin nasil uygulanacagini  2018-2023 willarini  kapsayan 11. Planin uygulamasindan
gozlemleyebiliriz. Mevcut kalkinma plani engellilerle ilgili bircok bashgi 6zellikle de isglictine iliskin
kosullari kapsaminda almistir. Yirirlikte olan Kalkinma Plani kapsaminda;
e Engellilerin isglicline katilimi ve istihdami artirilacaktir.
e Engellilerin meslek edinmesine yonelik uzaktan egitim programlari gelistirilecektir.
e Engellilerin isgicine katihmini ve istihdam edilebilirligini artirmak icin genel ve mesleki
egitim, mesleki rehabilitasyon, kendi isini kurma hibe destegi ve is ve meslek danismanhgi
hizmetleri gelistirilecektir.


http://onikinciplan.sbb.gov.tr/calisma-gruplari-listesi/engelli-hizmetlerinin-gelistirilmesi/
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e Engellilere yonelik istihdam olanaklari ve engelli istihdamina iligskin tesvikler konusunda 6zel
sektor isverenlerinin bilinglendirilmeleri saglanacaktir.

e is ve meslek danismanlarinin nitelikleri engellilere daha iyi bir hizmet sunabilecek sekilde
gelistirilecektir.

e Kaliteli, ekonomik ve kolay erisilebilir gocuk, engelli ve yash bakim imkanlarinin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

e Engelli ve yash bakimi hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren
personelin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

e Basta engelli vatandaslar olmak lizere herkesin sportif faaliyetlere katilimi tesvik edilecektir.

e Engelli bireylerin spora katilimina yonelik antrendr-6gretmen yeterlilikleri gelistirilecek;
zenginlestirilmis egitim materyalleri, gorsel ve yazili dokiimanlar hazirlanarak uygulamaya
konulacaktir.

e Basta acik ve yesil alanlar olmak Uzere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve
glvenliginin artirilimasi, kadinlara, gocuklara, yashlara, engellilere duyarl olarak insan-tabiat
iliskisi cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

o Koylerde yoksullukla miicadeleye yonelik faaliyetlerde engelli, yoksul ve yash fertlerin
yasadigl haneler ile mevsimlik gezici tarim isciligi yapan hanelere 6ncelik verilecektir.

2024 Kalkinma Planinda BM Engelli Haklari S6zlesmesi kapsaminin tam olarak dikkate alinmadigi
ifade edilmelidir. 10. ve 11. Kalkinma Plani déneminde de benzerleri dngoriilen ama ¢ogunlukla
uygulanmayan yukaridaki politika ve tedbirlerin engellilerin sosyal yasamina katkisinin olabilecegi
aciktir. Ancak, engellilerin glinlik yasamda sik sik karsi karsiya kaldiklari ayrimcilik, siddet ve
otekilestirmenin son bulmasina yonelik herhangi bir planlama 6nerilmemistir. Geleneksel tibbi
modelin yansimasi olan mevcut ve ge¢mis planlarin temel yaklasimi meselenin sosyo-politik-kultirel
ve psikolojik boyutlarini dikkate almayan bir yaklasimdir.

2023 yili Haziran verilerine gore; Tirkiye'de yizde 70 ve Uzeri engelli oldugu icin bakima muhtag
gortlen 251 bin engelli bulunmaktadir. Bu kisiler icin 2023 yilinda aylik ortalama 403 TL ddeme
yapilmistir. Engellilik orani ylizde 40-69 arasi olan 309 bin engelliye ise aylik ortalama 269 TL 6deme
yapilmistir. 18 yas alti engelliler i¢cin 82 bin kisiye aylik ortalama 270 TL 6deme yapilmistir. Bu
kapsamda yararlanici sayisinin 2021 yilina gore yaklasik 25 bin kisi azaldigi verilere yansimistir. Bu
azalis rapor alma siirecindeki zorlastirma ve 6nceden yiizde 40 ve 70 lizeri rapor alan kisilere daha
distk oranlarda rapor verilmesinin bir sonucudur. Bu 6demeler disinda “evde bakim yardimi adi
altinda” 568 bin engelliye aylik ortalama 5.120 TL 6deme yapilmistir.

Bircok engellinin s6z konusu yardimlari yakinlari tizerinden aldiklari ve bu yardimlardan kismen
yararlandiklari bilinmektedir. Ancak, yardimlardan yararlanma sartlari icerisinde hane gelirinin esas
alinmasi, engelliyle ayni hanede yasamasa bile ebeveynlerin mal varliginin da hesaplama ve
yararlanma kosullarina dahil edilmesi cogu zaman engellinin magduriyetine yol acabilmektedir.
Olmasi gereken, engellinin bir birey ve bagimsiz bir yurttas olarak gorilip kendi gelirinin esas
alinmasi ve yararlanma kosullarinin buna gére belirlenmesidir. Yapilan ddeme miktarlarinin aglik ve
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yoksulluk sinirlarinin ¢ok altinda kaldigi, engellilerin bagimsiz bir yasam kurabilmesi icin yeterli
olmadigi ve arttirilmasi gerektigi de ifade edilmelidir. Tim engellilere temel yurttashk geliri adi
altinda en az asgari Ucret tutarinda 6demeler yapilmadik¢a ve bu édemeler engelli kisinin ¢alisma
sartindan bagimsiz olmadik¢a engelliler yoksulluk icinde yasamaya devam edecektir. Engellilere
verilen 6denekler galismalari durumunda da devam etmelidir. Bu durum kayitdisi galismanin éniine
gececegi gibi ayrica calisma hakkini sadece licrete indirgeyen yaklasima da son verecektir. Engelliler
sosyal yardima bagimli, sinirh ve yoksul bir yagam gergevesinin disina; insan onuruna yakisir is ve
istihdam kosullari ile Greterek ve sosyal-ekonomik yasama katilarak dahil olabilir.

12 yil 6nce yapilmis Niifus ve Konut Arastirmasi’nin verilerini glincel durum verileri ile kiyaslamak
yontem olarak dogru degilse de, 2011’de engellilerin isgliciine katilma orani yizde 22 iken
engelsizlerin isgliciine katilma orani ylzde 50’lerin (izerinde gerceklesmistir. Milyonlarca engelliye
ragmen Tlrkiye’de calisan engelli sayisi 68 bini kamuda olmak lzere sadece 210 bin civarindadir.
Kamuda ve 6zel sektorde yasa geregi engelli calistirmak zorunda olan binlerce isyeri, bu yasaya
uymamakta, bir diger deyisle, engelli kamu personeli istihdam edilmesi kotasina dair yikimluligin
yerine getirmemektedir. Yasal acik kontenjan sayisi 2023 Haziran verilerine gore 26 bin 886 Kkisi
civarindadir.

Engelli emekgilerin en temel sorunu issizlik siiresinin uzunlugudur. E-KPSS alimlari ve iskur ise
yerlestirmeleri ¢ok kisith kaldigi ve yeterli olmadigindan on binlerce engelli uzun siire is arama
faaliyeti icerisinde kaldiktan sonra emek alaninin disina ¢cikmaktadir. is arama ve is bulmada kadin
engelli emekgilerin ¢oklu ayrimciliga maruz kaldigi bir durum daha ¢ok yasaniyor. iSKUR son 5 yil
icerisinde is glivencesi olmayan yaklasik 10 bin ise yerlestirme yapabilmistir.

Kamuda ¢alisan engellilere yonelik en temel ayrimcilik gogunlugunun hizmetli ve yardimci hizmetler
sinifinda istihdam edilmesidir. Bu yaklasim engelli emegini degersizlestirmek amaciyla “yapamaz-
edemez” seklindeki saglamci yaklagimin sonucudur. Kamuda ¢alisan engellilerin ylizde 75’e yakini
erkek olup bu kisilerin de gok dnemli bir bolim “yardimci hizmetler sinifinda” istihdam ediliyor.
Genel olarak engellilerin 6zel olarak da kadin engellilerin mesleki egitime ve insan onuruna yakisir
istihdama erisiminde gliclikler mevcuttur. Engelliler kendi egitim ve istidatlarina uygun islerde degil,
yasal kisitlar altinda insan onuruna uygun olmayan kosullarda istihdam edilmektedir. Engelli kamu
emekgileri kariyer ve liyakat sinavlarina, hizmet ici egitimlere, kurum ici etkinliklere dahil
edilmemektedir. Kurum servislerinin, otoparklarinin, yemekhane ve calisma alanlarinin WC-Lavabo
ve asansorlerinin erisilebilir olmamasi engelli kamu emekgilerinin her glin sorun yasamasina neden
olmaktadir.

Engelli kamu emekgilerine yonelik mobbing ve 6tekilestirme iddialari saglamci ve engelli haklari
farkindaligi olmayan idarecilerin ve yargi mensuplarinin denetiminde sorusturulmaktadir. Bu durum
¢ogu zaman mobbing uygulanmasinin fark edilmemesi veya faillerin yaptirimsiz kalmasina yol
acmaktadir.
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BM ENGELLIi HAKLARI SOZLESMESi NEDEN UYGULANMIYOR?

1982 Anayasasi’nin 90. Maddesi geregi BM Engelli Haklari Sozlesmesi imzalanip TBMM’de
onaylandiktan sonra i¢ hukuka dahil edilerek esas alinmistir. Engellilerin temel hak ve 6zglrliklerine
iliskin temel bir cerceve sundugu icin Turkiye’deki yasalarin bu sozlesmeye uygun olmasi
gerekmektedir. Turkiye Cumhuriyeti Devleti 30 Mart 2007 tarihinde Engelli Haklari S6zlesmesi’'ni
imzalamis ve 28 Ekim 2009’da TBMM’de onaylayarak taraf olmus ve yikiimlik altina girmistir. 26
Mart 2015 tarihinde ise BM Engelli Haklari S6zlesmesi’nin ihtiyari Protokolii de imzalandiktan sonra
onay slrecini de tamamlamistir. Bu yonlyle sdzlesme hiikimlerinin uygulanmamasi ve verilen
yukumliltklerin ertelenerek yerine getirilmemesi hukuk disi bir durum olarak ele alinmalidir.

So6zlesmenin 3. Maddesi Engelli haklarinin ve haklarina iliskin yikimluliklerin yerine getirilmesinde
esas alinmasi gereken ilkeleri cok net belirlemistir. Buna gore “Engellilerin topluma tam ve etkin
katimlarinin saglanmasi, Kendi secimlerini yapma 6zgirlikleri ve bagimsizliklarini da kapsayacak
sekilde, engelli bireylerin insanlik onuru ve bireysel 6zerkliklerine saygl gosterilmesi, Ayrimcilik
yapilmamasi, Farkliliklara saygi gosterilmesi ve engellilerin insan ¢esitliliginin bir pargasi olarak kabul
edilmesi, Firsat esitliginin saglanmasi, Erisilebilirlik olmasi, kadin-erkek esitliginin gézetilmesi ve
Engelli cocuklarin gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi duyulmasi,
sozlesmenin temel ilkeleridir. S6zlesmenin bir tarafi olan ve yukimlilik altinda olan Tirkiye
Devleti'nin bu ilkeler 1siginda uymasi ve uygulamasi gereken haklar Sozlesmenin 10. ve 30.
Maddeleri arasinda ayrintili bir sekilde diizenlenmistir.3

Engelliler Konfederasyonun hazirladigl “S6zlesme Golge Raporu” s6zlesme hiikiimlerinin 6nemli bir
béluminin hala yasama gecirilmedigini ortaya cikarmistir*. Yasamda da engellilerin gérinir
olmadigi, engellilere iliskin sunulan hizmetlerin ¢ogu yerde ihtiyaca uygun olmaktan 6te “vitrinlik”
oldugu bilinmektedir.

3 https://inhak.adalet.gov.tr/Resimler/Dokuman/2312020100834bm_48.pdf
4 https://www.engellilerkonfederasyonu.org.tr/wp-content/uploads/2020/04/1-8-BM-Engelli-Haklar%C4%B1-Komitesi-CRPD-
T%C3%BCrkiye-STK-G%C3%B6lge-Raporu-min.pdf
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“ENGELLILER ICIN YENI BIR YASAM MUMKUN”

Tum insanlarin etnik, cinsiyet, dini, milli, dilsel kimliklerine bakilmaksizin insanlik onuruna ve kisisel
ozelliklerine saygi gosterilmesi baglaminda engellilere yonelik saglamciligin dnlenmesi her yurttasin,
demokratin ve esitlik miicadelesi veren her kesin sorumlugudur. Mevcut durumda erisilemez kent
ve yapilara hapsedilen milyonlarca engelli igin esitlik miicadelesi vermek igin basta engelliler olmak
Uzere tim demokratik kitle orgiltleri, sivil toplum kuruluslari ve siyasi partiler gecikmesizin eyleme
gecmelidir.

Bir gcergeve referans ve hak belgesi olarak ele alinmasi gereken BM Engelli Haklari S6zlesmesinin
ilkeleri esas alinarak engelli kamu hizmetlerinin, engelli istihdaminin, engelli erisilebilirliginin
gelistirilmesi bir baslangi¢ olacaktir. Toplumun énemli bir bileseni olan engelli ntifusun onurlu bir
yasamina temel olacak esitlik dilinin kurulmasi ancak mevcut ayrimcilik séylemimin terk edilmesi,
nefret suglarinin yaptirima baglanmasi ile gerceklesebilir. Tum engellilere, ¢ocuklara, kadinlara,
multecilere, yagllara yonelik su¢ ve siddet girisimlerine ve cezasizliga karsi miicadele etmeden
mevcut esitsiz egemen séylemin dontismesi mimkin degildir.

Halklarin Esitlik Partisi Engelliler Komisyonu olarak tiim engelli kamuoyunu yasamin her alaninda
esitlik seferberligine davet ediyoruz. Engellilerin haklari insan haklarinin 6nemli bir pargasidir.
Engellilik de toplumun tim kesimlerini, kurum ve kuruluslari, belediyeleri, tniversiteleri dogrudan
ilgilendiren bir toplumsal ve politika bir meseledir. Toplumsal bir dénisiim gerektiren bu mesele igin
tim kesimleri sorumluk almaya cagiriyoruz.

Partimiz engelli haklarinin taninmasi ve uygulanmasi ve bu alanda tiim gesitliligiyle engelliler igin
yeni bir yasamin insa edilmesi amaciyla etkinliklerine ve ¢alismalarina devam edecektir. Bizler
sadece 3 Aralik diinya engelliler giiniinde ve 10-16 Engelliler Haftasinda veya diger belirli
zamanlarda degil her an ve her yerde esit bir yurttaslik temelinde tiim engelliler icin adaletin insa
edildigi bir yasam icin miicadeleye devam edecegiz.



